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menghasilkan perhitungan kebutuhan sumber daya
manusia yang sesuai dengan kualifikasi yang

dipersyaratkan pada masing-masing jabatan

B. Tujuan

Sebagai acuan penerapan langkah-langkah petugas

dalam melakukan analisis beban kerja

C. Kebijakan

Surat Keputusan Kepala Puskesmas Nomor 400.7/05/
KEP/2024 Tentang Penetapan Integrasi Layanan Primer
Puskesmas Sruweng Dan Target Penerapan ILP
Integrasi Layanan Primer Kepala Puskesmas Sruweng

Kabupaten Kebumen.

D. Referensi

Peraturan Bupati Kebumen Nomor 43 Tahun 2023
Tentang Tata Naskah Dinas Di Lingkungan Pemerintah

Kabupaten Kebumen

Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia Nomor
19 Tahun 2024 Tentang Penyelenggaraan Pusat

Kesehatan Masyarakat

E. Prosedur

1. Kepala Puskesmas membentuk tim untuk analisis
beban kerja

2. Tim ABK mengumpulkan beban kerja

3. Tim ABK mengolah data beban kerja

4. Tim ABK mengklarifikasi hasil pengolahan data
beban kerja kepada seluruh karyawan dan

karyawati Puskesmas Sruweng




5. Tim ABK menetapkan dan menggunakan hasil
analisis beban kerja kemudian dilaporkan kepada
kepala Puskesmas.

6. Tim ABK mengajukan ke Dinas Kesehatan untuk
selanjutnya di entri dalam aplikasi Renbut

Kemenkes dan perencanaan

F.Diagram alir

G. Unit Terkait

Semua klaster, program dan TU

H. Dokumen Terkait

Data dan uraian tugas pegawai,

Rekaman Historis:

No | Yang dirubah

Isi Perubahan Tanggal mulai
diberlakukan
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DAFTAR TILIK
PENOMORAN SURAT

Tanggal Pengamatan
Nama Petugas Yang Diamati:

CR:

Nama Petugas Pengamat
Lokasi Pengamat

No

Kegiatan

Dilaksanakan Tidak Berlaku

Ya Tidak

Apakah  kepala  Puskesmas
membentuk tim untuk analisis
beban kerja

Apakah tim ABK mengumpulkan
beban kerja

Apakah tim ABK mengolah data
beban kerja

Apakah tim ABK mengklarifikasi
hasil pengolahan data beban
kerja kepada seluruh karyawan
dan karyawati Puskesmas
Sruweng

Apakah tim ABK menetapkan dan
menggunakan hasil analisis
beban kerja kemudian dilaporkan
kepada kepala Puskesmas.

Apakah tim ABK mengajukan di
aplikasi Renbut Kemenkes

Jumlah

........................ %
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Pelaksana/ Auditor




